附件一
施工单位信用等级含义及奖惩措施

	信用等级
	含        义
	考核期内的奖惩措施

	
	
	资格审查阶段
	评标阶段

	AA
	考核期内企业信用好，投标行为规范，严格履行合同承诺，工程质量、安全保障体系健全并落实到位。
	①在满足资质要求前提下，对拟投标段提出申请和承诺，直接通过资格审查；②对限制同时通过资格预审合同段数量的招标项目，可增加通过1～2个合同段资格审查机会的奖励, 但总数不超过项目总合同段数的50%；③银行信贷可按50%计。
	①采用综合评审方法评标时，对人员、设备、财务能力和业绩、信誉按满分计；②对限制同时中标合同段数量的招标项目，可增加通过1～2个合同段中标的奖励，但总数不超过项目总合同段数的50%；③对合理定价评审抽取法的招标项目，可给予增加一次中标的机率，即抽取时增加一个AA级单位所对应的号码；④合理低价法评标时，在报价分基础上可予适当加分。 

	A
	考核期内企业信用较好，投标行为规范，能够履行合同承诺，工程质量、安全保障体系健全并基本落实。
	①资格审查采用综合评审方法时，信誉分按80%计；②对限制同时通过资格预审合同段数量的招标项目，可增加通过0～1个合同段资格审查机会的奖励, 但总数不超过项目总合同段数的50%；③银行信贷可按80%计。
	①采用综合评审方法评标时，信誉分按80%计;②对限制同时中标合同段数量的招标项目，可给予多0～1个合同段机会的奖励, 但总数不超过项目总合同段数的50%； ③合理低价法评标时，在报价分基础上可予适当加分，但幅度小于AA级。 

	B
	考核期内企业信用一般，投标行为基本规范，合同履行情况一般，工程质量、安全、进度基本符合要求。
	①资格审查采用综合评审方法时，信誉分按60%计；②其它情况按不奖不罚处理。
	①采用综合评审的方法评标时，信誉分按60%计; ②其它情况按不奖不罚处理。

	C
	考核期内企业信用较差，投标行为不规范，合同履行情况较差，发生较大工程质量或安全事故，工程进度滞后。
	①资格审查采用综合评审的方法时，信誉分计0分。②对限制同时通过资格预审合同段数量的招标项目，减少通过一个合同段资格预审的机会。
	①采用综合评审的方法评标时，信誉分计0分;②合理低价法评标时，在报价分基础上可予适当扣分。

	D
	考核期内企业信用差，经营活动中有违法行为，不履行合同承诺，工程质量、安全、进度无法得到保证。
	考核期内参与我省公路建设项目投标资格审查不予通过，并上报交通部。


备注：①合理低价评标时，在报价分基础上可适当加减分。加减分标准：AA级信用单位增加报价评分的1～2%或1～2分；A级信用单位增加报价评分的0～1%或0～1分；C级信用单位减少报价评分的0～1%或0～1分。②资格审查或投标时的信用等级以施工单位在我省的信用等级为准，奖惩办法必须在资格审查文件、招标文件中明示给投标人。③评为D级或连续三次评为C级的施工单位，在其信用等级有效期内参与我省公路建设项目投标资格审查不予通过。
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