安全目标管理考核扣分标准

	项目
	       考    核    内    容
	扣分标准

	  一、

安

全

管

理

︹
80

分

︺


	1、 行政一把手认真履行第一责任人职责，安全方面的请示汇报有答复，解决安全工作中的重大问题；

2、 安全管理实行党、政、工、团齐抓共管，其他有关领导在各自的职责范围内认真履行安全管理职责

3、 安全管理有机构，成立了安委会，有专职安全管理人员，职责明确；

4、 建立健全安全管理责任制，层层分解安全管理责任，对所属单位实施安全目标管理，签订安全责任状；

5、 安全经费提足用好，专款专用，必须有用款计划和明细帐； 

6、 每个季度召开一次安全例会；

7、安全工作有年度计划、半年小结、年终总结，书面汇报材料及时报送省厅；

8、内务管理规范、台帐清楚、报表齐全、档案完善，每项工作有布置、有记录、有总结；

9、对安全管理责任不落实或者安全状况不好的单位要采取果断措施予以整改，并视情况按干部管理权限对其法定代表人进行处分或者提出处理建议；

10、对所属运输企业及水上辖区发生死亡3人及以上的较大死亡事故，行政一把手或分管领导应亲赴现场了解事故情况，严肃查处事故有关责任人和提出整改意见；

11、建立重大事故隐患立案报告、整改个销案制度，无瞒报、谎报、漏报事故或者重大事故情况；

12、局领导至少牵头组织三次全区性的安全大检查，要有具体的部署和检查情况记录；
	1、 一项未做到的扣5分

2、 一人未做到的扣3分

3、 一项未做到的扣5分

4、 一项未做到的扣5分

5、 未做到的扣5分

6、 每差一次扣2分

7、未做到的每项扣2分

8、一项资料不齐扣2分

9、未做到的扣5分

10、 一项未做到的扣5分

11、未建立的扣3分，瞒报、谎报、漏报一次扣5分

12、少一次扣3分



	  一、

安

全

管

理

︹
80

分

︺


	13、严格按照省厅规定及时准确填报上月事故报表（以邮戳日期为准），对公路特大、水上重大死人事故认真执行跟踪报告和调查制度； 

14、认真组织好本地区春运、两个旅游黄金周以及“安全月”的安全管理和宣传工作，并做好工作记录和总结汇报；

15、指导、督促所属企业抓好安全生产，认真履行“三关一监督”职能，对企业安全管理中存在的隐患和问题及时督促企业进行整改；

16、当好政府参谋，及时汇报乡镇船舶安全管理中存在的问题，提请当地政府督促乡（镇）政府落实好直接管理乡镇船舶和渡口的责任；

17、认真组织开展行业安全管理方面的调查研究工作，不断总结安全管理方面的新思路和新模式；

18、指导、督促、支持所属地方海事加强水上交通安全执法监督管理，继续抓好本地区各项水上交通安全专项治理和打击“三无”船舶工作；

19、组织本地区安全管理人员进行业务培训；

20、认真、及时贯彻省厅部署的各项工作任务，每一项工作、每一项活动均有安排、检查和总结

（今年省厅部署的几项重要工作均要重点检查）
	13、迟报一次扣1分、缺报一次扣2分

14、未做的每项扣4分

15、未做的扣5分

16、未做的扣5分

17、未开展的扣5分

18、一项未做到的扣2分

19、未做的扣2分

20、一项未做的扣2分

	二

目

标

指

数

︹

20

分

︺
	1、水上交通事故（不含农用船和鱼船）件数和死亡人数不超过省安监局下达的指数；具体分解到市州的指标由省地方海事局下达；

2、肇事频率2.73次/百万车公里，死亡频率0.73人/百万车公里；

3、专业运输企业及水上辖区未发生公路、水上较大以上死亡责任（同责以上）事故。
	1、每超过一件扣1份，每超过一人扣2分

2、每超过0.1次扣1分；每超过0.1人扣2分； 

3、每发生一次扣5分




